
NUESTROS VALORES 

 

CONFIANZA 

 

● Consideramos que la FE es para nosotros un valor esencial, como actitud y como 
virtud (humana y teologal) que hemos de cultivar y desarrollar. El objeto de 
nuestra fe común es un CARISMA EDUCATIVO que hemos recibido, vivido y 
expresado a través de la reflexión común en nuestro PROYECTO educativo, el 
cual nos identifica, une y orienta. 

● Su desarrollo requiere la CONFIANZA mutua, activa y solidaria de todos los 
miembros de la Comunidad (familias, alumnos, docentes, directiva…). 

● Dicho valor, con las actitudes y virtudes propias, responden al modelo de la 
FAMILIA y del EQUIPO que deseamos sean la “marca”, el estilo y la pauta de 
convivencia y colaboración para la realización de proyectos comunes en nuestro 
Colegio. 

● La confianza es un valor dinámico, que se ha de renovar continuamente 
mediante: la ESCUCHA, el DIÁLOGO, un ambiente de sinceridad, cordialidad, 
amistad y relaciones sanas, incluida la capacidad de perdonar. 

 
 
 
RESPONSABILIDAD 

 

● La fe sin la responsabilidad, una actitud proactiva, la participación y la 
implicación personales, quedaría vacía de contenido. 

● Ser responsable supone en primer lugar un correcto y justo conocimiento y 
estima de uno mismo y de los demás, asumir los propios dones, carismas 
y riquezas, y sobre todo ponerlos al servicio del Proyecto que nos une a cada 
uno de los miembros de la Comunidad. 

● Implica así mismo la capacidad de reconocer, aceptar e integrar 
positivamente los límites, defectos y errores de los demás. 

● Por ello la responsabilidad nos lleva al respeto de los procesos personales, así 
como la tolerancia, y otra serie de virtudes íntimamente unidas como la 
paciencia, la humildad y la esperanza. 

 

 

FIDELIDAD 

 

● Nos referimos al compromiso con los propios deberes, mantenidos en el tiempo 
y ante los retos y obstáculos; al cumplimiento de la palabra dada, de los 
objetivos propuestos y de las promesas hechas. 

● La fidelidad es amor por la verdad, es obediencia al bien y pasión por la 
belleza; es apertura a la investigación, la innovación, la mejora de la vida 
humana, a los Valores e Ideales más elevados como la paz, el progreso, la 
solidaridad, etc 

● La fidelidad se practica en el cumplimiento exacto del Proyecto y los deberes 
propios, en el respeto de los objetivos consensuados. 

● Requiere el testimonio y una coherencia de vida entre principios y acciones. 


